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ПРИНЯТО
решением педагогического совета
АНО ДПО «Учебный центр имени
святого благоверного князя
Александра Невского»
протокол от 30.10.2026 № 1

ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ
приказом Директора
АНО ДПО «Учебный центр имени
святого благоверного князя
Александра Невского»
от 01.11.2026 № 13

ПОЛОЖЕНИЕ О ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 
ОБРАЗОВАНИЯ И ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

АНО ДПО «Учебный центр имени святого благоверного князя Александра Невского»
Московская область · 2026 год

1. Общие положения

1.1.  Настоящее Положение определяет структуру и порядок функционирования внутренней 
системы оценки качества образования, а также порядок проведения самообследования в АНО 
ДПО «Учебный центр имени святого благоверного князя Александра Невского» (далее — 
Организация).

1.2.  Настоящее  Положение  разработано  в  соответствии  со  следующими  нормативными 
правовыми актами:

1)  Федеральным  законом  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской 
Федерации»;

2)  приказом  Министерства  науки  и  высшего  образования  Российской  Федерации  от 
24.03.2025  №  266  «Об  утверждении  Порядка  организации  и  осуществления 
образовательной  деятельности  по  дополнительным  профессиональным  программам» 
(далее — Порядок № 266);

3) приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 462 
«Об  утверждении  Порядка  проведения  самообследования  образовательной 
организацией»;

4)  постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  11.10.2023  №  1678  «Об 
утверждении Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ» (далее — Правила № 1678);

5) Уставом Организации.

1.3.  Настоящее  Положение  обязательно для  исполнения всеми работниками Организации, 
участвующими в образовательном процессе,  а  в  части,  их касающейся,  — обучающимися 
Организации.

1.4.  Проведение  самообследования  и  обеспечение  функционирования  внутренней системы 
оценки качества образования отнесены к компетенции образовательной организации (пункт 13 
части 3 статьи 28 Федерального закона № 273-ФЗ).

1.5.  Внутренняя система оценки качества образования (далее — ВСОКО) — совокупность 
процедур,  обеспечивающих  получение  и  анализ  сведений  о  качестве  реализации 
образовательных программ и их результатов.

2. Объекты и процедуры внутренней оценки качества

2.1. Объектами внутренней оценки качества образования являются:
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1) содержание образовательных программ и их соответствие законодательству Российской 
Федерации, профессиональным стандартам и квалификационным требованиям;

2) результаты освоения обучающимися образовательных программ по данным текущего 
контроля успеваемости, промежуточной (при её наличии) и итоговой аттестации;

3)  условия  реализации  образовательных  программ,  включая  кадровое  обеспечение  и 
функционирование электронной информационно-образовательной среды;

4) удовлетворённость обучающихся и заказчиков качеством образования;

5) полнота и актуальность сведений, размещённых на официальном сайте Организации.

2.2. Процедурами внутренней оценки качества являются:

1) анализ результатов аттестации обучающихся по каждой реализуемой образовательной 
программе;

2) анкетирование обучающихся по итогам освоения образовательной программы;

3)  проверка  наполнения  электронной  информационно-образовательной  среды  и 
соответствия размещённых материалов учебным планам;

4) проверка соблюдения педагогическими работниками сроков проверки работ и внесения 
результатов;

5) анализ обращений и жалоб обучающихся и заказчиков.

2.3.  Процедуры внутренней оценки качества проводятся не реже одного раза в полугодие, а 
анкетирование обучающихся — по завершении обучения каждой учебной группы.

2.4.  Результаты внутренней оценки качества рассматриваются на заседании педагогического 
совета Организации и используются при обновлении образовательных программ в порядке, 
установленном  Положением  о  разработке,  утверждении  и  обновлении  образовательных 
программ.

3. Порядок проведения самообследования

3.1.  Самообследование  проводится  Организацией  ежегодно.  Отчётным периодом является 
предшествующий календарный год.

3.2.  Проведение самообследования включает следующие этапы: планирование и подготовка 
работ; организация и проведение самообследования; обобщение полученных результатов и 
формирование отчёта; рассмотрение отчёта педагогическим советом Организации.

3.3. Сроки проведения самообследования, форма его проведения и состав лиц, привлекаемых 
для его проведения, определяются приказом Директора Организации.

3.4. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы 
управления  Организации,  содержания  и  качества  подготовки  обучающихся,  организации 
учебного  процесса,  качества  кадрового,  учебно-методического  и  информационного 
обеспечения, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также 
анализ показателей деятельности Организации.

3.5. Результаты самообследования оформляются в виде отчёта, включающего аналитическую 
часть  и  результаты анализа  показателей  деятельности  Организации.  Отчёт  подписывается 
Директором Организации и заверяется печатью Организации.

3.6. Отчёт о результатах самообследования размещается на официальном сайте Организации в 
подразделе «Документы» не позднее 20 апреля текущего года.




