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ПРИНЯТО
решением педагогического совета
АНО ДПО «Учебный центр имени
святого благоверного князя
Александра Невского»
протокол от 30.10.2026 № 1

ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ
приказом Директора
АНО ДПО «Учебный центр имени
святого благоверного князя
Александра Невского»
от 01.11.2026 № 13

ПОЛОЖЕНИЕ О СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЯХ ПОЛУЧЕНИЯ 
ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДАМИ

АНО ДПО «Учебный центр имени святого благоверного князя Александра Невского»
Московская область · 2026 год

1. Общие положения

1.1.  Настоящее  Положение  определяет  специальные  условия  получения  образования 
обучающимися  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и  инвалидами  в  АНО  ДПО 
«Учебный  центр  имени  святого  благоверного  князя  Александра  Невского»  (далее  — 
Организация).

1.2.  Настоящее  Положение  разработано  в  соответствии  со  следующими  нормативными 
правовыми актами:

1)  Федеральным  законом  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской 
Федерации»;

2)  постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  18.09.2020  №  1490  «О 
лицензировании образовательной деятельности»;

3)  постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  11.10.2023  №  1678  «Об 
утверждении Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ» (далее — Правила № 1678);

4) Уставом Организации.

1.3.  Настоящее  Положение  обязательно для  исполнения всеми работниками Организации, 
участвующими в образовательном процессе,  а  в  части,  их касающейся,  — обучающимися 
Организации.

1.4.  Наличие  специальных  условий  для  получения  образования  обучающимися  с 
ограниченными возможностями здоровья является лицензионным требованием (подпункт «д» 
пункта 5 Положения о лицензировании образовательной деятельности).

1.5. Под специальными условиями понимаются условия обучения, включающие использование 
специальных  образовательных  программ  и  методов  обучения,  специальных  учебников, 
учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств обучения, 
предоставление  услуг  ассистента  (помощника),  проведение  групповых  и  индивидуальных 
коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания Организации и другие условия, без 
которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ.

2. Специальные условия при реализации программ с применением ЭО и ДОТ

2.1.  При реализации образовательных программ с  применением электронного  обучения  и 
дистанционных  образовательных  технологий  специальные  условия  обеспечиваются 
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свойствами  электронных  учебных  материалов  и  электронной  информационно-
образовательной среды.

2.2. Организация обеспечивает:

1)  наличие  субтитров  либо  текстовой  расшифровки  для  всех  видеоматериалов 
образовательной программы;

2)  наличие  текстовой  версии  учебного  материала,  содержательно  эквивалентной 
видеоматериалу, по каждой теме образовательной программы;

3) наличие альтернативного текстового описания для содержательных изображений, схем и 
иллюстраций;

4) представление материалов для скачивания в форматах, содержащих текстовый слой и 
совместимых с программами экранного доступа;

5)  контрастность  текста  и  фона  электронных материалов,  достаточную для  восприятия 
обучающимися с нарушениями зрения;

6) передачу смысловой информации не только цветом, но и дублирующими средствами 
(подписью, обозначением, символом);

7) наличие на официальном сайте Организации версии для слабовидящих.

2.3.  Задания текущего контроля успеваемости, промежуточной (при её наличии) и итоговой 
аттестации не  должны требовать  от обучающегося действий,  невыполнимых при наличии 
соответствующего ограничения здоровья, за исключением случаев, когда выполнение таких 
действий  обусловлено  квалификационными  требованиями  к  соответствующему  виду 
профессиональной деятельности.

3. Индивидуальные условия обучения

3.1. Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья или инвалид вправе сообщить 
Организации о необходимости создания специальных условий при подаче заявления о приёме 
на обучение либо в период обучения, приложив документ, подтверждающий соответствующее 
состояние здоровья.

3.2.  На основании обращения обучающегося Организация в срок не более 10 рабочих дней 
определяет  специальные  условия  обучения,  которые  могут  включать:  увеличение 
продолжительности  выполнения  заданий  и  прохождения  аттестации,  изменение  формы 
представления учебных материалов и заданий, предоставление дополнительных консультаций, 
изменение формы проведения аттестации. Обучение по индивидуальному учебному плану 
устанавливается  в  порядке,  предусмотренном  Положением  о  порядке  обучения  по 
индивидуальному учебному плану, в том числе об ускоренном обучении.

3.3.  Специальные  условия  обучения  оформляются  приказом  Директора  Организации  и 
доводятся  до  сведения  педагогических  работников,  реализующих  образовательную 
программу.

3.4. Продолжительность выполнения заданий и прохождения аттестации для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов увеличивается по их заявлению, но не 
более чем в полтора раза по отношению к установленной образовательной программой.

3.5.  Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих основные 
программы профессионального обучения, содержание обучения и условия его организации 
определяются  адаптированной  образовательной  программой,  разрабатываемой  и 
утверждаемой  Организацией  самостоятельно.  Обучающемуся  с  ограниченными 
возможностями  здоровья  или  инвалиду  по  его  заявлению  может  быть  установлен 
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индивидуальный учебный план в порядке, установленном Положением о порядке обучения по 
индивидуальному учебному плану, в том числе об ускоренном обучении.

4. Условия при проведении занятий по месту нахождения Организации

4.1. При реализации части образовательной программы, предполагающей проведение занятий 
по  месту  нахождения  Организации  или  иной  площадки,  Организация  обеспечивает 
возможность  беспрепятственного  доступа  обучающихся  с  ограниченными  возможностями 
здоровья  и  инвалидов в  помещения,  где  проводятся  занятия,  либо организует проведение 
занятий в помещениях, отвечающих требованиям доступности.

4.2.  При  невозможности  обеспечить  доступность  конкретного  помещения  Организация 
предлагает  обучающемуся  альтернативный  порядок  освоения  соответствующей  части 
образовательной программы, не ухудшающий планируемых результатов обучения.

4.3.  Обучающемуся  при  необходимости  предоставляется  услуга  ассистента  (помощника), 
оказывающего необходимую техническую помощь, в том числе при прохождении аттестации.

5. Ответственность и информирование

5.1.  Ответственность  за  создание  специальных  условий  несёт  Директор  Организации;  за 
соответствие  учебных материалов  требованиям настоящего  Положения — педагогические 
работники, разработавшие соответствующие материалы, и лица, ответственные за наполнение 
электронной информационно-образовательной среды.

5.2.  Информация  об  условиях  получения  образования  обучающимися  с  ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидами размещается на официальном сайте Организации в 
подразделе  «Материально-техническое  обеспечение  и  оснащённость  образовательного 
процесса. Доступная среда».

6. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня издания приказа Директора Организации о 
введении его в действие, если в самом приказе не указан более поздний срок, и действует до 
его отмены или замены новым локальным нормативным актом.

6.2.  Внесение  изменений в  настоящее  Положение  и  его  отмена  осуществляются  органом, 
принявшим его,  в  порядке,  установленном  статьёй  11  Устава  Организации  для  принятия 
локальных нормативных актов.

6.3.  Настоящее  Положение  размещается  на  официальном  сайте  Организации  в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в порядке, установленном статьёй 
29 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

6.4. Работники Организации, чья трудовая деятельность непосредственно связана с предметом 
регулирования настоящего Положения, знакомятся с ним под роспись (пункт 11.13 Устава 
Организации).

6.5.  В  случае  изменения  законодательства  Российской  Федерации  настоящее  Положение 
применяется в части, не противоречащей действующему законодательству, до приведения его 
в соответствие с ним.

6.6.  Настоящий  локальный  нормативный  акт  принимается  с  учётом  мнения  советов 
обучающихся  и  представительных  органов  обучающихся  при  наличии  таких  органов  в 
Организации (часть 3 статьи 30 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ, пункты 11.5–
11.10 Устава Организации). При отсутствии указанных органов соответствующая процедура 




