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ПРИНЯТО
решением педагогического совета
АНО ДПО «Учебный центр имени
святого благоверного князя
Александра Невского»
протокол от 30.10.2026 № 1

ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ
приказом Директора
АНО ДПО «Учебный центр имени
святого благоверного князя
Александра Невского»
от 01.11.2026 № 13

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ЭЛЕКТРОННОЙ ИНФОРМАЦИОННО-
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЕ

АНО ДПО «Учебный центр имени святого благоверного князя Александра Невского»
Московская область · 2026 год

1. Общие положения

1.1.  Настоящее  Положение  определяет  состав,  структуру,  порядок  формирования  и 
функционирования  электронной  информационно-образовательной  среды  в  АНО  ДПО 
«Учебный  центр  имени  святого  благоверного  князя  Александра  Невского»  (далее  — 
Организация).

1.2.  Настоящее  Положение  разработано  в  соответствии  со  следующими  нормативными 
правовыми актами:

1)  Федеральным  законом  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской 
Федерации»;

2)  постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  11.10.2023  №  1678  «Об 
утверждении Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ» (далее — Правила № 1678);

3)  постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  18.09.2020  №  1490  «О 
лицензировании образовательной деятельности»;

4) Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;

5) Уставом Организации.

1.3.  Настоящее  Положение  обязательно для  исполнения всеми работниками Организации, 
участвующими в образовательном процессе,  а  в  части,  их касающейся,  — обучающимися 
Организации.

1.4.  Электронная информационно-образовательная среда (далее — ЭИОС) — совокупность 
информационных технологий, технических средств, электронных информационных ресурсов, 
электронных  образовательных  ресурсов,  содержащих  электронные  учебно-методические 
материалы, обеспечивающая освоение обучающимися образовательных программ в полном 
объёме независимо от места нахождения обучающихся.

1.5.  Наличие  условий  для  функционирования  ЭИОС  при  реализации  образовательных 
программ  с  применением  электронного  обучения  и  дистанционных  образовательных 
технологий является  лицензионным требованием (подпункт  «а»  пункта  6  и  подпункт  «а» 
пункта 8 Положения о лицензировании образовательной деятельности).

2. Состав ЭИОС

2.1. В состав ЭИОС входят:

1)  система  управления  обучением  —  платформа  онлайн-обучения  Skillspace 
(правообладатель — ООО «Скиллспейс»; запись в едином реестре российских программ 
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для  электронных  вычислительных  машин  и  баз  данных  №  16538),  обеспечивающая 
размещение  учебных  материалов,  организацию  учебного  процесса  и  учёт  его 
результатов;

2) электронные информационные ресурсы: учебные планы, календарные учебные графики, 
рабочие программы дисциплин (модулей), методические материалы;

3) электронные образовательные ресурсы: электронные учебно-методические материалы, 
видеоматериалы, презентации, онлайн-курсы, тренажёры и симуляторы;

4) средства контроля и оценивания: банки контрольно-измерительных материалов, системы 
тестирования, при необходимости — сервис прокторинга;

5)  средства  коммуникации:  сервисы  видео-конференц-связи,  обмена  сообщениями  и 
файлами, форумы;

6)  официальный  сайт  Организации  в  части,  обеспечивающей  доступ  к  сведениям  об 
образовательной деятельности.

2.2. Технические средства, обеспечивающие функционирование ЭИОС, включают серверное 
оборудование либо ресурсы поставщика услуг размещения, каналы связи, автоматизированные 
рабочие  места  педагогических работников и  работников,  обеспечивающих сопровождение 
ЭИОС.

2.3.  Программное  обеспечение,  используемое  в  составе  ЭИОС,  должно  быть  создано  и 
использоваться в соответствии с законодательством Российской Федерации и (или) включено 
в единый реестр российских программ для электронных вычислительных машин и баз данных.

3. Функциональные требования к ЭИОС

3.1. Доступ к ЭИОС предоставляется всем участникам образовательных отношений в течение 
всего периода обучения независимо от места нахождения обучающихся.

3.2. ЭИОС обеспечивает:

1) доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), к электронным 
образовательным ресурсам, содержащим электронные учебно-методические материалы, 
указанным  в  рабочих  программах,  в  том  числе  к  онлайн-курсам,  а  также  —  при 
использовании Организацией изданий электронных библиотечных систем — к таким 
изданиям;

2)  фиксацию  хода  образовательного  процесса,  результатов  текущего  контроля 
успеваемости, промежуточной аттестации (при её наличии) и итоговой аттестации;

3) проведение всех предусмотренных образовательной программой видов занятий и оценку 
результатов обучения;

4)  формирование  цифрового  индивидуального  портфолио  обучающегося,  включая 
сохранение его работ, рецензий и оценок на эти работы;

5)  взаимодействие  между  участниками  образовательных  отношений,  в  том  числе 
отложенное во времени и в режиме реального времени.

3.3.  Учебные  материалы  размещаются  в  ЭИОС  в  объёме,  обеспечивающем  освоение 
образовательной программы в полном объёме, до даты начала обучения соответствующей 
учебной группы.

3.4.  ЭИОС  обеспечивает  доступность  материалов  для  обучающихся  с  ограниченными 
возможностями  здоровья  в  объёме,  установленном  Положением  о  специальных  условиях 
получения  образования  обучающимися  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и 
инвалидами.
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4. Доступ к ЭИОС

4.1.  Доступ  к  ЭИОС  предоставляется  на  основании  индивидуальной  учётной  записи, 
создаваемой  для  каждого  обучающегося  и  каждого  педагогического  работника.  Передача 
учётных данных третьим лицам не допускается.

4.2.  Доступ  обучающегося  к  ЭИОС  предоставляется  со  дня  начала  обучения  по 
образовательной программе и сохраняется до завершения обучения. Срок сохранения доступа 
после завершения обучения устанавливается приказом Директора Организации.

4.3.  Права  доступа  разграничиваются  по  ролям:  обучающийся,  педагогический  работник, 
работник, обеспечивающий сопровождение ЭИОС, администратор. Объём прав каждой роли 
определяется приказом Директора Организации.

4.4.  Обработка  персональных  данных  в  ЭИОС  осуществляется  в  соответствии  с 
законодательством  Российской  Федерации  о  персональных  данных  и  Положением  об 
обработке и защите персональных данных работников и обучающихся.

5. Сопровождение и ответственность

5.1. Приказом Директора Организации назначаются лица, ответственные за функционирование 
и техническое сопровождение ЭИОС, а также за наполнение её учебными материалами.

5.2.  Педагогические  работники  несут  ответственность  за  своевременность  размещения  и 
актуальность  учебных  материалов  по  закреплённым  за  ними  дисциплинам  (модулям),  за 
проверку работ обучающихся и своевременность выставления результатов.

5.3.  Лица, ответственные за техническое сопровождение, обеспечивают работоспособность 
ЭИОС, резервное копирование данных и восстановление доступа при сбоях, а также оказание 
технической помощи в порядке, установленном соответствующим Регламентом.

5.4. Организация обеспечивает сохранность сведений, содержащихся в ЭИОС, и их резервное 
копирование с периодичностью, установленной приказом Директора Организации.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня издания приказа Директора Организации о 
введении его в действие, если в самом приказе не указан более поздний срок, и действует до 
его отмены или замены новым локальным нормативным актом.

6.2.  Внесение  изменений в  настоящее  Положение  и  его  отмена  осуществляются  органом, 
принявшим его,  в  порядке,  установленном  статьёй  11  Устава  Организации  для  принятия 
локальных нормативных актов.

6.3.  Настоящее  Положение  размещается  на  официальном  сайте  Организации  в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в порядке, установленном статьёй 
29 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

6.4. Работники Организации, чья трудовая деятельность непосредственно связана с предметом 
регулирования настоящего Положения, знакомятся с ним под роспись (пункт 11.13 Устава 
Организации).

6.5.  В  случае  изменения  законодательства  Российской  Федерации  настоящее  Положение 
применяется в части, не противоречащей действующему законодательству, до приведения его 
в соответствие с ним.

6.6.  Настоящий  локальный  нормативный  акт  принимается  с  учётом  мнения  советов 
обучающихся  и  представительных  органов  обучающихся  при  наличии  таких  органов  в 




